
 

令和 8年度 4月採用 看護師採用試験募集要項 

 

１．募集人数 15名程度 

 

２．応募資格 令和 8年 4月に看護師免許取得見込の者（新卒者） 

現に看護師免許を取得している者（既卒者） 

 

３．選考方法 1次：書類選考 

2次：小論文および個人面接 

 

４．申込方法  履歴書、成績証明書、卒業見込証明書（既卒者にあっては看護師免許の写し）

を下記の締め切り期日までに送付すること。 

 

５．選考日程 

試験日 応募締切 

令和 7年 4月 19日（土） 令和 7年 4月 11日（金）必着 

令和 7年 4月 26日（土） 令和 7年 4月 18日（金）必着 

令和 7年 5月 17日（土） 令和 7年 5月 09日（金）必着 

令和 7年 6月 07日（土） 令和 7年 5月 30日（金）必着 

令和 7年 6月 28日（土） 令和 7年 6月 20日（金）必着 

※やむを得ず応募締切を過ぎそうな場合は、必ず事前に電話で連絡してください。 

【当日の予定】（応募人数により変更となる場合あり） 

・9：00まで 受付 

・9：00～9：45 小論文 

・9：50～10：20 面接カード記入 

・10：30～ 順次、面接 

 

６．書類送付先 〒331-8625 埼玉県さいたま市北区宮原町 1-851 

  独立行政法人地域医療機能推進機構さいたま北部医療センター 

  総務企画課 採用担当 宛 

  ※封筒に『令和 8年度看護師採用試験応募書類在中』と朱書きすること 

  TEL：048-662-1450（総務企画課直通） 

MAIL：soumu@saitamahokubu.jcho.go.jp 

mailto:soumu@saitamahokubu.jcho.go.jp


○病院の概要 

・病院名：独立行政法人地域医療機能推進機構 さいたま北部医療センター 

・所在地：331-8625 埼玉県さいたま市北区宮原町 1-851 

・電話番号：048-663-1671（代表） 

・開設年月日：昭和 22年 7月 1日（新築移転：平成 31年 3月 1日） 

・院長：黒田 豊 

・看護部長：小野 祐美 

・許可病床数：163床（一般病棟 105床、地域包括ケア病棟 58床） 

・診療科：内科、循環器内科、消化器内科、呼吸器内科、腎臓内科、糖尿病内科、小児科、外科、

整形外科、皮膚科、泌尿器科、婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、放射線科、歯科口腔外科、

リハビリテーション科、麻酔科 

・職員数：246名（医師 34名、医療技術 61名、看護師 113名、その他 38名） 

     ほか非常勤職員約 60名（令和 6年 4月 1日時点） 

・看護方式：チームナーシング 

・看護配置基準：急性期一般入院料 2、地域包括ケア病棟入院料 1 

・勤務時間：二交代制 

日勤 8：30～17：15（休憩 60分） 

夜勤 16：00～翌 9：00（休憩 90分） 

夜勤は月 4回程度 

・休日：1か月単位、休日は月 8日以上 

・休暇：年次有給休暇20日（4月 1日採用の場合）、特別休暇（夏季休暇3日、結婚、子の看 

護、介護、忌引など）、病気休暇、産前・産後休暇、育児休業、介護休業など 

・給与（概算）： 

学卒区分 基本給 地域手当 
処遇改善 

手当 

夜勤手当等 

(4 回の場合) 
合計 

4 年課程卒 230,300 円 約 30,000 円 12,000 円 約 45,000 円 約 317,300 円 

3 年課程卒 223,200 円 約 29,000 円 12,000 円 約 44,500 円 約 308,700 円 

2 年課程卒 215,200 円 約 28,000 円 12,000 円 約 44,000 円 約 299,200 円 

※2024年 4月実績に基づき試算したもので、最低保障額ではありません。 

・諸手当：扶養手当、住居手当、通勤手当、超過勤務手当、夜間看護等手当、夜勤手当、 

医療専門資格手当（特定行為、専門、認定看護師）など 

・昇給・賞与：昇給／年 1回（1月）、賞与／年 2回（6月、12月） 

 


