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Ⅰ．概要 

JCHO さいたま北部医療センターは 163 床の小規模な病院だが、在宅医療から

入院医療まで継続的医療を実践し、併設する訪問看護ステーション、さらには

個人開業医、近隣の医療機関、介護福祉施設などと緊密な連携をとりながら地

域包括医療に取り組んでいる。 

本プログラムは埼玉県さいたま市において展開するものである。さいたま市は

人口 125 万人の都市であるが、医師数は人口 10 万人当たり 160 人と全国の政

令指定都市の最下位である。JCHO さいたま北部医療センターはその中の北区、

大宮区、見沼区の人口約 42 万人を対象としている。さいたま市の高齢化率は

20.4％と全国平均 24.1％に比し低いが、近い将来急激に高齢者が増加すると予

測され、都市部特有の集合住宅での高齢単身者などの問題があり、地域包括ケ

アの充実が求められている地域である。 

JCHO さいたま北部医療センター総合医・家庭医後期研修プログラムでは、在

宅医療、外来診療、病棟診療などの活動を通して、地域の医療機関や介護施設

との連携など地域包括医療に関して学ぶことができる。外来では新患外来で

common diseases の経験を積み、再診外来で各種生活習慣病の管理や患者教育

を学び、外来通院が困難となった患者さんの在宅医療を経験することにより在

宅医療に係わる多職種との連携を学べる。また病棟診療において医学的知識を

学ぶのみならず、他の入院医療機関との連携、介護施設との連携などについて

学ぶことができる。 

JCHO さいたま北部医療センター総合医・家庭医後期研修プログラムの目的は、

正確な医学知識に基づき、在宅から入院医療まで継続的医療を提供し、予防医

療から介護・福祉まで幅広くプライマリ・ケアを実践し、多職種との連携や住

民と協働で、患者や地域住民の求める包括医療・ケアを提供できるプライマリ・

ケア医を育成することにある。 

 

Ⅱ．JCHO さいたま北部総合診療専門医研修プログラムの特徴 

JCHO さいたま北部医療センター総合医・家庭医後期研修プログラムの特徴は

都市部の小規模病院である JCHO さいたま北部医療センターにて在宅医療から

１次〜２次救急医療、そして入院医療まで一貫した継続医療を研修できること、

および自治医科大学附属さいたま医療センターにて２次〜３次救急医療、専門

医療もあわせて研修できることである。 



JCHO さいたま北部医療センターにおいては総合診療専門研修Ⅰ、小児科、更

に選択科目として泌尿器科を研修することも可能である。JCHO さいたま北部

医療センターの小児科では小児の common diseases の研修を受けて頂く。 

自治医科大学附属さいたま医療センターにおいては総合診療専門研修Ⅱ、内科、

救急、小児科を研修する。この研修において病院総合医として必要な専門知識・

技術について学ぶことができる。 

以上、都市部における小規模病院で地域包括医療を提供している JCHO さいた

ま北部医療センターでの家庭医としての研修、更には総合的診療を志向する総

合医の育成・修練と大学病院としての使命である高度医療の提供をおこなって

いる自治医科大学附属さいたま医療センターでの病院総合医としての研修を受

けることにより、診療所医療から病院医療まで幅広く対応できる総合診療医を

育成するのが当研修プログラムの特徴である。 

 

Ⅲ．勤務条件 

１．身分：任期付職員（レジデント） 

２．報酬額 

卒後 3 年次 4 年次 5 年次 

基本報酬月額（円） 330,000 350,000 360,000 

 

３．選考方法：履歴書、免許証の写しを郵送または持参。書類選考の上、面接

日を連絡。 

４．応募先：JCHO さいたま北部医療センター 

      〒331-8625 埼玉県さいたま市北区盆栽町 453 番地 

      TEL：048-663-1671（総務企画課清水または院長黒田） 

      FAX：048-663-0058 

      E-mail：shimizu-rie@saitamahokubu.jcho.go.jp（清水梨絵) 

          kuroda-yutaka@saitamahokubu.jcho.go.jp（黒田豊） 


